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2 Die Bibel 
besser verstehen

Ziel: Grundlagen des Verständnisses und der

Auslegung der Bibel kennen und anwenden 

zu lernen.

Inhalt: Grundwerkzeuge des Schriftverständnisses:

Berücksichtigung des Kontextes, der kultuellen,

historischen, politischen, sozialen Hintergründe.

Hilfsmittel zur Schriftauslegung anwenden lernen

(z.B. Konkordanzen, Wörterbücher, Übersetzungs-

vergleiche).

Referent: Sonja Hannemann 

18. 03. 061 Übersicht 
Altes Testament

Ziel: Einen Überblick über den Aufbau und Inhalt 

des Alten Testamentes zu erhalten.

Verständnis für die verschiedenen Teile des 

A.T. zu entwickeln.

Inhalt: Überblick über A.T. (Art der Schrift, Verfasser,

Datierung, weltgeschichtliche Einbettung).

Hermeneutisches Verständnis für die einzelnen Teile

(hist. Schriften, Lyrik, Prophetische Rede). Inhalt und

Theologie der einzelnen Schriften (Verständnis von

Bund, Gesetz, messianischer Verheißung).

Referent: Jochen Geiselhart

14. 01. 06

Ziel des Mitarbeitertrainings ist es, jedem Mitarbeiter die Möglichkeit zu geben,

sich über Themen weiterzubilden, die man im normalen Gemeindeablauf nicht

erschöpfend vermittelt bekommt. So kann man sich über die Monate und Jahre

ein biblisches Grundwissen erarbeiten.

Das Mitarbeitertraining ist so aufgebaut, dass die verschiedenen Einheiten einzeln

besucht werden können. Wenn man eine Einheit  “überspringt”, wird es zu einem

späteren Zeitpunkt eine neue Gelegenheit zur Teilnahme geben.

In diesem Faltblatt findet Ihr einen Überblick über das Lehrprogramm für das 

Jahr 2006. Ich bin sicher, dass dieses Programm dazu beiträgt, dass Ihr im Glauben

wachsen könnt !

Jochen Geiselhart
Leitender Pastor der CHD-Gemeinde Steinbach e.V.

Pastorin von 
Hopeland Recklinghausen



3 Erweckungsgeschichte

Ziel: Die Missions- und Erweckungsgeschichte kann für

die heutige Praxis Ermutigung als auch Warnung

sein. Das Evangelium und die Missionsmethoden 

beeinflussten die Umgebung, und die Umgebung

wiederum das Christentum.

Inhalt: Vorstellung und Analyse verschiedener Missions- 

und Erweckungsbewegungen. Am Beispiel div.

Portraits wird ein Überblick der Missionsanstreng-

ungen in 2000 Jahren Kirchengeschichte deutlich.

Referent: Dr. Andreas Franz

06. 05. 06 4 Grundlagen 
konfliktfreier Kommunikation

Ziel: Grundverständnis von der Bedeutung und  

Wirkung der menschlichen Kommunikation.

Erlernen effektiver Gruppenleitung.

Inhalt: Grundlagen der Kommunikation;

konstruktives Lösen von Konflikten.

Referent: Jochen Geiselhart

14. 10. 06

5 Übersicht Kirchengeschichte

Ziel: Einen Überblick über die wesentlichen Stationen der kirchen-

geschichtlichen Entwicklung erhalten und verstehen.

Inhalt: Ausbreitung des Evangeliums in der Zeit nach Christi

Himmelfahrt bis zur konstantinischen Wende (Kirchenväter);

Entwicklung des Christentums zur Staatsreligion;

Erweckungsbewegungen (Montanisten, Albigenser, Waldenser);

Entstehung der Mönchsorden;

Reformation (Luther, Zwingli, Calvin);

Entstehung der modernen Freikirchen.

Referent: Jochen Geiselhart und andere

16. 12. 06
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